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FRIHAMNSDAGARNA VÄXLAR VI UPP  

Söker just nu projektledare och kommunikatör 
 
Frihamnsdagarna, Sveriges nya arena för fria samtal, är en ny demokratisk mötesplats där allmänheten 
och föreningar deltar i samtal och workshopar med politiker, företag, offentliga aktörer, beslutsfattare 
och samhällsengagerade. Frihamnsdagarna är gratis att besöka och genomförs nästa gång 25-27 
augusti 2022, ett par veckor innan valet. När människor möts uppstår idéer som leda till förändring. 

Programmet består av politiska tal, seminarier, workshopar, möten och samtal som varvas med kultur, 
musik och mat från foodtrucks. Platsen är Bananpiren på Hisingen mitt i centrala Göteborg.  

Frihamnsdagarnas värdegrund vilar på fyra hörnstenar: 

- Frihamnsdagarnas ska stärka demokratin genom att fler känner sig inkluderade. Alla som 
ansluter sig måste erkänna alla människors lika värde.  

- Frihamnsdagarna ska ge människor och de organisationer de representerar möjlighet att mötas 
och samtala över traditionella gränser. 

- Frihamnsdagarna vill bidra till att lösa samhällets utmaningar och skapa varaktiga 
förändringar. Syftet med samtalen är att öka förändringstakten. 

- Frihamnsdagarna utgår från Agenda 2030 och vill att de förändringar som uppstår ska öka 
hållbarheten i samhället. Alla ska känna sig delaktiga och inbjudna.  

Innehållet formas av de organisationer och människor som vill delta. Alla måste stå bakom 
hörnstenarna och lyfta en eller flera samhällsfrågor. Det är inte en plats för kommersiella budskap. 

Under valåret 2022 gör vi en särskild satsning på ungdomar och formar samarbeten med 
gymnasieskolor. Vi vill uppmuntra unga att göra sin röst hörd och uppmana alla förstagångsväljare att 
rösta. 

Frihamnsdagarna startades av ideella krafter. Nu drivs vi som en samhällsnyttig ekonomisk förening. Vi 
finansieras av bidrag, företagssamarbeten och partnerskap samt genom att sälja seminarie- och 
utställarplatser (till de som har råd – övriga får delta gratis eller rabatterat).  

Vi kraftsamlar nu inför 2022 och söker en projektledare samt en kommunikatör. Båda uppdragen 
kommer till en ny och växande verksamhet.  

Intervjuer kommer att göras löpande och tillträde sker enligt överenskommelse.  

 
 

Ansökningarna skickas till info@frihamnsdagarna.se  

OBS, din ansökan får inte vara längre än 2 A4.  
CV 1 sida och ansökningsbrev 1 sida.  
 
Uppge minst två referenser (vi kontaktar ingen utan att först ha haft dialog med dig). 

 

 



 

Kommunikatör, deltid 

 
Frihamnsdagarna 2022 drivs av ett kansli som består av en verksamhetsledare,  
en kommunikatör, en projektledare för vår UNG-satsning samt en projektledare med  
ansvar att planera, genomföra och utvärdera evenemanget 25-27 augusti. Flera av  
tjänsterna på kansliet är deltidsuppdrag. 

Du kan antingen bli anställd hos oss eller arbeta som konsult. Tillträde enligt överenskommelse. 
Uppdraget är tidsbegränsat till avslutad utvärdering 2022. Därefter kan finnas möjlighet till 
förlängning.  

Som kommunikatör arbetar du nära projektledare och övriga medarbetare på kansliet samt de 
medlemmar och volontärer som engagerar sig. Du kommer att ha många externa kontakter,  
med såväl arrangörer av innehåll som samarbetspartners och leverantörer. 

Personliga egenskaper: 

- Du har sinne för detaljer men får alltid saker gjort i tid.  
- Du har hög kapacitet och kan arbeta snabbt när så krävs. 
- Du är självgående men vet när du behöver stämma av eller bolla.  
- Du är inte rädd för att hugga i och ibland göra sådant du inte gjort tidigare. 
- Du är utåtriktad, prestigelös och tycker om att arbeta i team. 

Efterfrågade kompetenser/erfarenheter: 

- Van att uttrycka dig i tal och skrift på god och målgruppsanpassad svenska. 
- Erfarenhet att producera innehåll samt köpa spridning i sociala medier. 
- Erfarenhet av att publicera på webb. 
- Kunskap i samhällsfrågor/samhällsaktörer/demokrati/politik. 
- Kunna göra enklare layout. 
- Sälj- och marknadsföring.  
- Medierelationer och PR. 

Vårt mål är att stärka demokratin genom att skapa en mötesplats där samhällsfrågor lyfts och där fler 
röster blir hörda. Vi gör det genom att skapa Sveriges nya arena för fria samtal. För att klara det 
involverar vi många människor, samarbetar och bjuder in organisationer från hela samhället. Som 
kommunikatör spelar du en viktig roll i att se till att vi hörs och syns samt når fram till samhällsaktörer 
runt om i staden, regionen och hela landet.   

När du tillträder ditt nya och roliga uppdrag kommer det finnas en strategi och övergripande plan att 
arbeta utifrån. Den 1 februari öppnar vi anmälan för aktörer att delta i programmet. Du leder arbetet 
med att nå ut i våra egna och andras kanaler med information om hur man anmäler sig. 

Arbetsuppgifterna är som regel operativa. Du sköter våra kanaler (webb, nyhetsbrev, sociala medier) 
samt hjälper till att boka möten, sätta upp informationsträffar och dialogmöten. Det är många som är 
intresserade av Frihamnsdagarna och din uppgift är att se till att vi kommunicerar tydligt och i god tid 
på mottagarnas villkor.  

Frihamnsdagarna är ett samarbete mellan många människor och organisationer. Vi stöttar varandra 
och hjälps åt för att genomförandet av Frihamnsdagarna ska bli så bra som möjligt.  

Vi kan erbjuda ett sammanhang där många engagerade människor samlats runt en fantastisk idé! Vi är 
fortfarande i uppstart och du blir en nyckelperson när vi bygger upp Frihamnsdagarna, bidrar med 
samhällsnytta och förändring under lång tid framöver.  


